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Agent de travaux, d’entretien & de maintenance H/F 

La société ATOMELEC appartient au Groupe ATOMELEC, qui fort de son expérience de plusieurs décennies dans 

la conception de chargeurs de batterie, combine aujourd’hui ses compétences pour proposer à ses clients des 

prestations de qualité en matière de tôlerie fine de précision, de conversion d’énergie, de câblage et 

d’intégration. 

 

Descriptif du poste : 
Rattaché(e) au Responsable de production vous assurez le bon fonctionnement des machines et équipements 

de l’entreprise. Vos missions seront :  

- Installer, régler, contrôler, entretenir et réparer régulièrement les outils de production ; 

- Contrôler et entretenir les machines électriques, mécaniques ou hydrauliques (changement des pièces 

usées avant la casse, réglage des paramètres, graissage des mécanismes, …) ; 

- Assurer les petits travaux d’entretien des locaux et des espaces extérieurs ; 

- Anticiper les dysfonctionnements par une surveillance accrue ; 

- Identifier les anomalies en cas de panne ; 

- Assurer l’intervention rapide et ciblée en cas de panne afin de relancer au plus tôt l’outil de 

production ; 

- Vérifier le bon fonctionnement des outils et machines après une intervention ; 

- Etablir un bilan après intervention à destination du support technique ou du responsable ; 

- Suivre les plannings d’intervention des prestataires de maintenance et réglementaires.  

Profil recherché : 

- Vous disposez d’un niveau Bac professionnel maintenance des équipements industriels (MEI) ou d’une 

expérience dans les métiers de la maintenance ;  

- Vous connaissez et maîtrisez les outils de production qui sont sous votre responsabilité ;  

- Vous savez faire preuve d’autonomie et d’initiatives,  

- Vous avez une capacité d’analyser les défaillances ainsi que de réagir rapidement ; 

- Vous savez faire preuve de pédagogie auprès du personnel utilisant les outils de production ; 

- Vous êtes capable de suivre et de respecter un planning d’intervention et de travaux ; 

- Vous êtes force de proposition, de rapidité et de réactivité ; 

N’attendez plus, ce poste est fait pour vous ! Contactez-nous dès maintenant ! 

 

Divers : 
Lieu : Saint Bonnet le Château (42) 

Type d’emploi : CDI 

Durée du travail : 38h00 hebdomadaires  

Rémunération : selon profil et expérience entre 25.7k€ et 27560€ sur 13 mois ainsi qu’une prime de service 

mensuelle d’une valeur de 150€ brute. 

Avantage : tickets restaurant, prime de transport, CSE 


