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Technicien contrôle qualité H/F 
La société ATOMELEC appartient au Groupe ATOMELEC, qui fort de son expérience de plusieurs décennies dans 

la conception de chargeurs de batterie, combine aujourd’hui ses compétences pour proposer à ses clients des 

prestations de qualité en matière de tôlerie fine de précision, de conversion d’énergie, de câblage et 

d’intégration. 

 

Descriptif du poste : 
Rattaché(e) au Responsable qualité opérationnelle, vous êtes chargé de vérifier la conformité des matières 

premières et des produits aux différents stades de la production. Vos missions seront :  

- Mettre en œuvre et respecter les techniques de contrôle qualité selon le protocole défini ; 

- Appliquer les procédures de contrôles spécifiques aux clients ; 

- Assurer les contrôles : en entrée (réception composants, retour sous-traitance), au cours de la 

production et en fin de production conformément aux process et procédures ; 

- Traiter les non conformités ; 

- Vérifier la conformité des documents qualité demandés aux fournisseurs ; 

- Suivre et auditer les documents qualité et de traçabilité en production ; 

- Assurer le suivi des moyens de contrôles et d’essais ; 

- Rédiger FAI et comptes rendus d’analyse ; 

- Identifier les anomalies, leurs causes, et proposer des solutions ; 

- Participer aux audits internes de poste, conformément aux procédures et standards définis ; 

- Possibilité d’être amené à statuer sur la qualité produit 

Profil recherché : 

- Vous disposez d’un niveau Bac+2 ou d’une première expérience professionnelle dans la qualité 

industrielle (mécanique) ;  

- Vous connaissez les normes de qualité appliquées dans l’entreprise ; 

- Vous maîtrisez les instruments de mesures nécessaires pour analyser des échantillons ; 

- Vous savez utiliser des calculs statistiques ; 

- Vous savez utiliser des logiciels ou des fichiers de gestion de la qualité ; 

- Vous maîtrisez l’anglais technique ; 

- Vous êtes rigoureux, méthodique, vous avez la capacité à communiquer autour des enjeux de qualité et 

faire comprendre l’importance de leur prise en compte par l’ensemble des salariés ; 

N’attendez plus, ce poste est fait pour vous ! Contactez-nous dès maintenant ! 

 

Divers : 
Lieu : Saint Bonnet le Château (42) 

Type d’emploi : CDI 

Durée du travail : 38h00 hebdomadaires  

Rémunération : selon profil et expérience entre 27755€ et 30875€ sur 13 mois 

Avantage : tickets restaurant, prime de transport, CSE 


